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Voorwoord 
 
Zorgzaamheid in Oosterbeek 
 
Voor mij is een van de redenen om betrokken te willen zijn bij Oase, dat het een bijdrage wil leveren 
aan een zorgzame samenleving. De terugtredende overheid, zo staat te lezen in de doelstelling, 
heeft tot gevolg dat de zorg voor kwetsbare mensen afneemt. Ik zou willen stellen dat de 
terugtredende overheid door de focus op zelfredzaamheid, eigen regie en verantwoordelijkheid 
kwetsbaarheid van veel mensen vergroot. 
 
Zoals u in het jaarverslag kunt lezen heeft Oase Oosterbeek ook dit jaar laten zien dat het hier iets 
tegenover wil stellen. Het weet de broodnodige zorgzaamheid, het omzien naar elkaar handen en 
voeten te geven. Met de coronaperikelen (hopelijk definitief) achter ons heeft coördinator Jeroen, 
samen met de vrijwilligers, een veilige veste kunnen creëren. Een groeiend aantal bezoekers weet 
zich gezien en gehoord; koffie drinkend, pratend (in een groep of individueel), etend, een spelletje 
spelend komen serieuze en leuke onderwerpen aan bod. 
 
Om te kunnen doen wat ze wil doen, is Oase ingebed in een weefsel van andere inloophuizen en 
voorzieningen die bijdragen aan een zorgzame samenleving. Leren van en met elkaar, inspiratie 
geven en ontvangen, reflecteren op plannen en gedane zaken……. We hopen dit komend jaar te 
kunnen voortzetten.  
 
Ook in 2022 hebben we onze activiteiten kunnen uitvoeren met de geldelijke bijdragen van 
sponsoren en donateurs. Het bestuur wil hen langs deze weg hartelijk danken voor hun bijdrage aan 
het voortbestaan van Oase.  
 
Zonder onze inspirerende en hardwerkende vrijwilligers had Oase niet kunnen betekenen wat ze 
betekent in het leven van veel inwoners. Het bestuur wil de zorg voor deze vrijwilligers, net als die 
voor bezoekers, hoog op de agenda houden. Daarbij hoort intervisie en scholing, maar is ook een 
heel groot ‘dank jullie wel!’ op z’n plaats. Dank gaat ook uit naar de drie bestuursleden die afscheid 
namen van Oase: dhr. van Kuijck, dhr. van der Meer en dhr. de Vries. 
 
Namens het bestuur, 
Eveline Bolt (voorzitter) 
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I. Inhoudelijk Jaarverslag 

1. Inleiding 

1.1 Doelstelling van de Stichting 
 
De Stichting Oase Oosterbeek is op 1 september 2014 opgericht en bij de Kamer van Koophandel 
ingeschreven onder nummer 61449709. 
 
In artikel 2 van de statuten is de doelstelling als volgt omschreven: 
 

“De stichting heeft ten doel in Oosterbeek een ontmoetingsplek te realiseren waar mensen 
uit Oosterbeek en omgeving tot zichzelf kunnen komen, stilte of rust kunnen vinden, zaken 
op een rij kunnen zetten, inspiratie kunnen opdoen en bemoedigd en geholpen kunnen 
worden.  
Hiermee wil de stichting tevens een oplossing bieden voor een toenemend gebrek aan 
ruimte voor diaconie binnen de kerkgemeenschappen en een vermindering van zorg voor 
kwetsbare mensen als gevolg van een terugtredende overheid. 

 
De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door: 

− het openstellen en exploiteren van een inloophuis voor onder andere ontmoeting, 
dagverblijf/retraite, meditatie en activiteiten zoals gespreksgroepen, lezingen en 
filmvertoningen; 

− het aanstellen van een of meer professionele medewerkers en/of het werven, begeleiden   
en toerusten van vrijwillige medewerkers; 

− het onderhouden van contacten en waar mogelijk samenwerken, in een oecumenische  
bedding, met kerken in Oosterbeek en omgeving, en met maatschappelijke instellingen, 
overheden en andere instanties in het veld van zorg- en hulpverlening, alles in het belang 
van het gestelde doel; 

− het ondernemen van al die activiteiten die voor het doel van de stichting bevorderlijk  kunnen 
zijn.” 

 

1.2 Samenstelling bestuur 
 
Het bestuur van de Stichting was in 2022 als volgt samengesteld: 

 
Y.A.J.M. van Kuijck   voorzitter 
T.A.M. van der Meer   secretaris (wnd. penningmeester sinds 1 juli 2016) 
vacature    penningmeester 
H.H. de Vries   lid 
B.E.M. Baltussen  lid vanaf 4 februari 2021 
E.J. Bolt   lid vanaf 4 februari 2021 

 
Het bestuur vergaderde in het verslagjaar zes keer, elke 2 maanden.  
Onderwerpen die aan de orde kwamen, waren onder meer: 

− de ontwikkelingen van de activiteiten en de implicaties van de coronapandemie  

− het vrijwilligersbeleid en de rol van de kerngroep, o.a. training en scholing 

− de samenwerking in het sociaal domein in de gemeente Renkum  

− de contacten met politieke partijen en hun verkiezingsprogramma’s 

− de begroting, jaarrekening en de exploitatievooruitzichten op langere termijn 

− het communicatiebeleid, de werving van fondsen en donateurs 

− de samenstelling van het bestuur: aanvulling en overdracht functies 
 
Jeroen van Slooten is sinds 2019 als coördinator werkzaam voor de Stichting. Daarnaast zijn circa 
40 vrijwilligers binnen de Stichting actief. 
 
Oase Oosterbeek is lid van het netwerk DAK waar ruim 100 inloophuizen en vergelijkbare 
organisaties bij zijn aangesloten. Oase Oosterbeek neemt actief deel aan het programma voor 
inloophuizen van Fonds Franciscus.  
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2. Activiteitenverslag 
 
Dit jaar stonden veel van onze activiteiten in het teken van het (her)vinden van onze doelgroep en 
het door onze bezoekers (her)vinden van ons aanbod. Hierbij zijn we trouw gebleven aan wie we zijn 
en wat we bieden en hebben we juist het alledaagse van onze doelstellingen voor het voetlicht willen 
brengen. 

2.1 Inloop 
Oase Oosterbeek was dit jaar iedere dinsdag-, 
woensdag- en donderdagmiddag geopend voor inloop. 
We zijn ons meer en meer thuis gaan voelen in De 
Klipper en meer en meer mensen hebben ons er weten 
te vinden. 
 
Open Tafel 
In de laatste maanden van 2021 (zie het jaarverslag 
van dat jaar) hebben we bij wijze van proef een aantal 
warme maaltijden geserveerd onder de naam ‘Open 
Tafel’. Het aanbieden van deze maaltijden bleek een 

succes en er waren voldoende vrijwilligers die zich wilden inzetten voor het structureel wekelijks 
aanbieden van deze maaltijden. We hebben dit met ingang van 2022 ook kunnen doen. Iedere week 
koken vrijwilligers een verse en gezonde driegangenmaaltijd. In het begin steeds voor maximaal 8 
gasten maar na enkele maanden hebben we besloten uit te breiden naar 12 gasten waarbij we 
steeds ruimte hebben gehouden voor 2 extra plaatsen voor gasten die zich niet hebben opgegeven. 
De eigen bijdrage voor de maaltijd is 6 euro. Op die manier hebben we dit jaar ruim 560 maaltijden 
geserveerd waarbij in de laatste maanden van 2022 week na week alle stoelen gevuld waren. 
 
Vooral dat laatste duidt de waarde van deze vorm van gastvrijheid. 
Vrijwilligers geven ook aan zich bewust te zijn van het feit dat we 
met deze maaltijd meer serveren dan een bord eten. De tijd en 
aandacht die zij steken in de menu’s en de wijze van serveren 
geven de gasten het gevoel op waarde geschat te worden. Het 
samen eten breekt de week op een wel heel plezierige manier. 
Gasten zijn onverdeeld enthousiast over de ‘Open Tafel’. 
 
Des te mooier was het dat we met kerst de hulp kregen van een 
voormalig sterrenchef bij het bereiden van een kerstdiner. We 
serveerden een 7(!)-gangendiner dat niet onder deed voor een 
luxe restaurant. Menig gast gaf aan nog maar zelden zo lekker te 
hebben gegeten. Om iedereen die wilde meedoen plaats te 
kunnen bieden hebben we de maaltijd 2 maal aangeboden, als 
lunch en als avondeten. Zo hebben we met 28 gasten een heerlijk 
kerstdiner gehad. 
 
Spelletjesmiddag 
De maandelijkse spelletjesmiddag die we in november 2021 zijn gestart trok weinig bezoekers. Dit 
vormde opnieuw een aanleiding om kritisch te kijken naar het aanbieden van specifieke activiteiten. 
Waar van de inloopmiddagen zonder verdere invulling goed gebruik wordt gemaakt, blijven de 
bezoekersaantallen van specifieke activiteiten vaak tegenvallen. In juni van dit jaar hebben we 
daarom besloten de spelletjesmiddag voort te zetten in de vorm van een spelletjestafel binnen de 
reguliere inloop. 
 
Taalcafé 
Werkgroep Samen in Oosterbeek heeft initiatief genomen tot het opnieuw opstarten van een taalcafé 
in Oosterbeek. In 2018 en 2019 was het taalcafé al een vast onderdeel van Oase Oosterbeek, wij 
hebben ons daarom uiteraard aan dit mooie initiatief verbonden. Het taalcafé vindt daardoor opnieuw 
plaats in de huiskamer van Oase Oosterbeek. Het Taalcafé Oosterbeek is dé ontmoetingsplek voor 
iedereen die nieuwkomers wil ontmoeten en Nederlands met hen wil spreken. Dat is belangrijk want 
je voelt je ergens pas thuis als je de taal spreekt, genoeg buurtgenoten kent en een nieuw netwerk 
hebt opgebouwd. Taalcafé brengt bewoners en nieuwkomers op een gezellige manier met elkaar in 
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contact. Wekelijks wordt een thema behandeld met de bijbehorende woordenlijst en daarna gaan de 
deelnemers in kleine groepjes met elkaar in gesprek en worden er spelletjes gedaan. 
 
Het Taalcafé heeft 8 maal plaatsgevonden waarna de werkgroep Samen in Oosterbeek helaas de 
stekker uit het initiatief heeft getrokken. We hebben nog onderzocht in hoeverre we dit initiatief 
zelfstandig in de vorm van een taaltafel konden voortzetten maar hebben moeten concluderen, dat 
we over onvoldoende vrijwilligersinzet beschikken om dit structureel te kunnen waarborgen. 
 
Bezoekersaantallen 
Het aantal bezoekmomenten is dit jaar weer verder gestegen. Deze aantallen daalden in de loop van 
2019 (mede vanwege het beëindigen van het toenmalig succesvolle Taalcafé). Eind 2019 zagen we 
weer een stijging in de aantallen waarna corona zijn impact liet gelden. Dit jaar hebben we deze 
stijgende lijn hervonden en groeien we langzaam weer naar het aantal drempeloverschrijdingen 
waarmee we 2018 afsloten, een vergelijking op basis van drie inloopmomenten per week. 
 
 

 
 
Sinds 2019 zetten we het aantal bezoekmomenten ook af tegen de inzet van onze vrijwilligers, ofwel 
de verhouding tussen aandacht geven en aandacht ontvangen. Dit is een cijfer dat naar onze 
mening iets zegt over de kwaliteit die Oase aan de samenleving toevoegt. In 2019 stond een 
bezoekmoment (vaak een bezoek van enkele uren) voor 0,79 uur inzet van een vrijwilliger, in 2020 
op 0,72 uur, 2021 0,93 uur inzet. Dit jaar stond ieder bezoekmoment voor 0,83 uur inzet van een 
vrijwilliger. 
 
Ook het aantal één-op-één gesprekken is verder gestegen. Drie daartoe opgeleide vrijwilligers zetten 
zich hier, naast de professionele zingevingsbegeleiders, voor in. Dit jaar vonden er 168 gesprekken 
plaats. Dit zijn stuk voor stuk gesprekken waarbij iemand een uur ongestoord en vanuit de 
presentiebenadering aandacht heeft mogen ontvangen voor wat er voor hem of haar op het spel 
staat.  
 

2.2 Activiteitenaanbod zingeving en levensvragen 
Onderwerpen rondom zingeving en levensvragen komen uiteraard vooral in de hierboven genoemde 
één-op-één gesprekken aan bod. Daarnaast hebben we regelmatig tijdens de inloop (groeps-) 
gesprekken over thema’s als eenzaamheid, ziekte of verlies. Dit zijn gesprekken die vanuit 
bezoekers zelf komen en daarom dicht bij hun dagelijkse realiteit liggen. De rol van onze gastheren 
en -vrouwen is deze gesprekken in goede banen te leiden, te zorgen dat iedereen aan bod komt en 
ook dat de zwaarte van de gesprekken in balans blijft met de alledaagsheid en gastvrijheid van de 
inloop. 

 
Meditatiegroep 
Mede daarom zijn we blij dat we dit jaar opnieuw hebben kunnen starten 
met een meditatiegroep. Iedere dinsdagochtend kunnen bezoekers 
binnenlopen en deelnemen aan de meditatie. Deze bestaat uit een 
lichtmeditatie waarbij een kaars wordt doorgegeven. Daarnaast worden er 
eenvoudige spirituele liederen gezongen en is er tijd voor stilte. Na afloop 
is er altijd nog even tijd voor een kopje koffie of thee en ontmoeting. 
 
 



6 
 

3. Organisatie en vrijwilligers  
 
We zijn dit jaar begonnen met 26 vrijwilligers en geëindigd met 37 vrijwilligers en 2 toezeggingen. 
Eén persoon heeft afscheid genomen en maar liefst 12 mensen hebben zich aan ons toegevoegd. 
Daarnaast hebben zich 2 nieuwe bestuursleden gemeld die toegezegd hebben per 2023 een functie 
te willen bekleden. 

3.1 Vrijwilligers 
Een dergelijke enorme groei in het aantal vrijwilligers is niet eerder voorgekomen. De oorzaak van 
deze groei is te vinden in het feit dat we gedurende de zomer een aantal keren met onze 
koffiebakfiets op de markt hebben gestaan, meer daarover onder Communicatie en PR. 
 
Toerusting vrijwilligers 
Dit jaar hebben we een doorlopend programma van toerusting ontworpen. Hiermee garanderen we 
dat er ieder jaar aandacht wordt besteed aan de volgende onderdelen: 

- een introductiecursus waarin de doelstellingen van Oase Oosterbeek en de presentie- 
benadering behandeld wordt. 

- een verdiepende training van 2 dagdelen waar een onderwerp verder uitgediept kan worden, 
gevolgd door 3 dagdelen waarop er vanuit de praktijk gereflecteerd kan worden op dit 
onderwerp 

- een intervisiemoment voor alle vrijwilligers ieder kwartaal 
- voldoende tijd voor het voeren van individuele coachingsgesprekken met vrijwilligers. 

 
Op 23 september en 28 oktober hebben we een verdiepende training over het onderwerp 
groepsdynamiek gehouden. Deze training werd gegeven door Astrid Goossens. Tijdens deze 
training voor gastvrouwen en gastheren van Oase hebben we stilgestaan bij de groepsdynamiek in 
de huiskamer en de invloed die je daar als gastvrouw/heer op hebt. We hebben gekeken naar de 
verschillende mogelijke opvattingen over je rol en het gevolg voor je handelen. In deze actieve 
training werd er gewerkt vanuit de eigen ervaringen van de vrijwilligers en werden deze gespiegeld 
aan theorie en de inzichten vanuit de praktijk.  

3.2 Bestuur 
De jarenlange zoektocht naar nieuwe bestuursleden hebben we dit jaar kunnen afsluiten. Jan Egbert 
Riksen zal met ingang van het nieuwe jaar de taak van penningmeester op zich gaan nemen. Jan 
Egbert heeft veel kennis van financiële zaken en ervaring in het penningmeesterschap bij sociale 
stichtingen. We zijn daarom enorm blij dat hij zich voor Oase Oosterbeek wil gaan inzetten. 
Daarnaast kunnen we met ingang van 2023 ook een nieuw algemeen bestuurslid verwelkomen. Tom 
Erkens heeft jarenlange ervaring binnen de lokale politiek en het voortgezet onderwijs. We zijn blij 
dat ook hij ons bestuur komt versterken. 

3.3 Professional 
Dit hele jaar heeft Jeroen van Slooten zich voor 12 uur per week ingezet voor Oase Oosterbeek. Zijn 
taken bestonden uit het aanwezig zijn op de inloop en beschikbaar zijn voor gasten die een gesprek 
willen aanknopen, het voeren van pastorale gesprekstrajecten, het sturing geven aan de kerngroep, 
het werven en begeleiden van vrijwilligers, het vormgeven van de toerusting van de vrijwilligers, het 
werven van fondsen en subsidies en leveren van de bijdrage en verantwoording die door financiers 
wordt gevraagd, het doen van PR en relatiebeheer en het participeren binnen het sociaal en 
welzijnsdomein waarbinnen Oase Oosterbeek opereert. 
Ook heeft Jeroen het onderzoek naar Ontmoeten in Oosterbeek, dat samen met Renkum voor 
Elkaar is opgepakt (zie jaarverslag 2021) dit jaar afgerond en hierover gerapporteerd.  
De bevindingen worden meegenomen in de gesprekken met de gemeente Renkum over 
Ontmoeting. 
 
 

4. Huisvesting 
 
Dit jaar zijn er geen wijzigingen geweest in de huisvesting. Er wordt gesproken over een samengaan 
van de bibliotheek en gemeentehuis waarbij wij mogelijk zouden moeten meeverhuizen naar het 
gemeentehuis. Dit is echter nog verre van concreet. 
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Vanwege de oorlog in Oekraïne hebben vele initiatieven als de onze te maken gehad met grote 
stijgingen in de kosten voor energie. Ons huurcontract loopt per kalenderjaar en het bedrag dat we 
betalen is inclusief de kosten voor energie. Daardoor hebben wij hier gelukkig geen last van gehad. 
In november hebben we met de verhuurder, Doeko Pinxt van Bibliotheek Veluwezoom gesproken 
over het contract voor 2023 en zijn we uitgekomen op een bescheiden stijging van 4,5%. 
 
 

5. Communicatie en PR 
 
Dit jaar hebben we op uiteenlopende manieren de bekendheid van Oase Oosterbeek willen 
vergroten. 
 
Op de markt 
Op 17 februari waren we aanwezig bij de online informatiebijeenkomst over het project “Door corona 
de deur uit” van Netwerk DAK. Het project wil in de post-corona tijd aandacht hebben voor het 
belang van ontmoeting. 
Inloophuizen en buurtpastoraat zijn laagdrempelige voorzieningen, maar toch is voor veel mensen 
de drempel nog te hoog. Voor nieuwe, ons nog onbekende bezoekers, maar ook voor bezoekers die 
allang niet meer op bezoek zijn geweest. Die vragen zich misschien af: Ben ik nog wel welkom? Hoe 
gaat het nu bij het inloophuis? Wie komen er nog? Kennen ze me nog? 
 
Een aan het project gekoppelde subsidie kon besteed worden aan: 

● een training voor vrijwilligers en beroepskrachten om goed voorbereid de deur uit te gaan. 
● aanschaf middelen of bekostiging mogelijkheid om de deur uit te gaan 
● of iets anders dat bijdraagt aan het eropuit gaan. 

 
Dit project paste naadloos op onze ambitie vaker met onze 
koffiebakfiets op de markt te gaan staan.  
Deze bestemming werd op de informatiebijeenkomst 
gesuggereerd en door meerdere inloophuizen opgepakt. 
Wij hadden deze plannen al klaar liggen en konden daarom 
snel een aanvraag indienen. In deze aanvraag hebben we 
de benodigde aanpassingen aan de bakfiets en de 
benodigde materialen meegenomen. Eind juni was de 
bakfiets klaar en waren de materialen binnen. 
 
We hebben dit jaar 6 maal op de markt gestaan, waaronder 
één maal in het kader van de Week tegen Eenzaamheid. In 
eerste instantie in samenwerking met een ondernemer die 
vanuit een koffiekar koffie verkocht. Toen zij ermee stopte 
konden we ook de koffie in eigen beheer aanbieden. Op 
deze ochtenden spraken we vele mogelijke donateurs, 
vrijwilligers en bezoekers. 
 
Het Park Vertelt 
Het Park Vertelt is een jaarlijks terugkerend festival in Park Hartenstein in Oosterbeek met een 
gevarieerd programma met poëzie, muziek, spoken word, korte verhalen, theater, woord- 
wandelingen, silent poetry en workshops. Nadat het festival vorig jaar vanwege corona was 
geannuleerd konden we dit jaar op 27 augustus een plek krijgen om Oase Oosterbeek te promoten. 
We hebben met onze koffiebakfiets een festival-ontmoetingsplaats ingericht waar we gratis koffie 
schonken en bezoekers uit konden leggen wat het belang van Oase Oosterbeek is. 
 
Kribbetjestocht 
Vanaf vrijdag 16 december t/m 9 januari 2023 was er in Oosterbeek een Kribbetjestocht. Bij 
47 adressen die op een overzichtelijke kaart waren afgedrukt was er een kerststal te bewonderen, 
ook bij onze huiskamer. Hiervoor kon de kerststal van De Joseph gebruikt worden. Kinderen en hun 
ouders konden vanuit het Dennekamp-park bij het raam alles bekijken. Tijdens onze openingstijden 
konden ze ook binnen komen kijken en een glaasje ranja, thee of koffie krijgen. 
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6. Financiën 
 
Exploitatie in 2022 
 
Voor 2022 was een begroting opgesteld van € 51.500,00, voornamelijk bestemd voor de huur van 
een locatie en parttime professionele ondersteuning door een zingevingsbegeleider/coördinator. 
Begin 2021 is Oase Oosterbeek verhuisd naar het gebouw van de bibliotheek in Oosterbeek, De 
Klipper; het huurcontract is in 2022 verlengd. De beperkingen als gevolg van corona-maatregelen 
zijn in 2022 geleidelijk opgeheven. Vanwege het aanvankelijk nog lagere niveau van de activiteiten 
zijn de kosten evenals in 2021 opnieuw lager uitgevallen dan begroot. 
 
Voor dekking van de kosten ontvangt Oase Oosterbeek sinds 2018 geld uit het door het Kansfonds 
ingestelde Fonds Franciscus. De bijdrage van dit Fonds is wel geleidelijk lager geworden en in 2023 
wordt die steun helaas volledig afgebouwd. Voor 2022 heeft de Stichting daarnaast ook weer een 
bijdrage mogen ontvangen van de Konferentie Nederlandse Religieuzen en van Steunfonds DISK. 
Voorts ontving Oase Oosterbeek bijdragen via Netwerk DAK en van lokale fondsen voor het 
transformeren van een bakfiets tot koffiekar, alsmede van de R.K. Stichting Kadervorming voor 
opleiding en trainingen.   
 
Donateurs hielpen Oase Oosterbeek in 2022 met het mooie bedrag van € 8.640,00. De lokale 
kerken droegen vanuit collectes en middelen voor diaconie in 2022 € 2.524,00 bij; dat was meer dan 
in 2021 toen de bijdragen vanuit kerkgemeenschappen onder de € 1.000,00 bleef. Toen waren er 
door de corona-maatregelen minder fysieke kerkvieringen.  
De totale inkomsten kwamen in 2022 met € 49.690,00 bijna op het begrote bedrag. De totale 
exploitatielasten kwamen op € 47.370,00. Dankzij enerzijds een wederom goede kostenbeheersing 
en anderzijds dankzij extra donaties aan het eind van het jaar heeft de Stichting, na een aantal jaren 
met tekorten, in 2022 evenals in 2021 een bescheiden positief resultaat gerealiseerd van ditmaal  
€ 2.320,00, welk bedrag is verrekend met de bestemmingsreserve doelstelling. 
 
Voor 2023 is het budget weer op het oorspronkelijke ambitieniveau gebracht van € 70.890,00; 
daarmee kan een verdere uitbreiding van het aantal inloopmomenten worden gerealiseerd. Op grond 
van met politieke partijen en de gemeente Renkum gevoerde gesprekken wordt nu voor het 
komende jaar gerekend op een substantiële bijdrage van de Gemeente Renkum; ook andere 
ontmoetingscentra in de gemeente ontvangen immers gemeentelijke steun. Oase Oosterbeek heeft 
met hulp van veel fondsen na acht jaar zijn bestaansrecht bewezen en sommige fondsen bouwen 
hun steun nu af. Gemeentelijke steun voor onze ontmoetingsfunctie is daarom meer dan welkom. 
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II. Jaarrekening 2022 
 

1. Balans  
 
 

BALANS     

(na resultaatbestemming)     

     

     

     

ACTIVA  31-12-2022   31-12-2021 

  €  € 

     

Vaste activa     

     

Materiële vaste activa  0  0 

     

     

Vlottende activa     

     

Vorderingen en overlopende activa 0  0 

Liquide middelen  68.309  44.276 

     

  68.309  44.276 

     

     

TOTAAL ACTIVA  68.309  44.276 

       

     

     

     

     

PASSIVA   31-12-2022   31-12-2021 

  €  € 

     

Eigen Vermogen     

     

Algemene Reserve  4.900  4.950 

Bestemmingsreserves  25.132  22.812 

Fonds op naam Citer  10.000  10.000 

  40.082  37.762 

     

Vooruit ontvangen bijdragen  27.500  3.000 

     

Kortlopende schulden  726  3.514 

     

     

TOTAAL PASSIVA  68.309  44.276 
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2. Staat van baten en lasten 
 
 

BATEN     

  2022  2021 

  €  € 

     

Donaties en giften  46.516  45.654 

 
Subsidies  300  1.200 

     

Activiteiten  2.874  386 

     

TOTAAL BATEN  49.690  47.240 

       

     

     

LASTEN  2022  2021 

  €  € 

     

Personeelskosten  25.036  24.738 

     

Afschrijvingen  0  0 

     

Huisvestingskosten  13.316  11.610 

     

PR en voorlichting  453  2.717 

     

Vrijwilligers en opleidingen  3.151  2.468 

     

Overige kosten  2.534  2.135 

     

Activiteiten  2.880  644 

     

TOTAAL LASTEN  47.370  44.312 

     

       

RESULTAAT voor bestemming  2.320  2.928 

     

Mutatie Bestemmingsreserve Doelstelling 2.320  3.526 

Mutatie Bestemmingsreserve Huisvesting 0  0 

     

RESULTAAT na bestemming  0  0  

     
 
      
Stichting Oase Oosterbeek is vrijgesteld van vennootschapsbelasting.  
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3. Toelichting 
 
 
Grondslagen voor balanswaardering       
     
Waardering is het proces van vaststelling van de geldbedragen waarvoor elementen van 
jaarrekeningen moeten worden verwerkt en aangehouden in de balans en de resultatenrekening. 
   
Tenzij anders vermeld, worden activa en passiva gewaardeerd op hun nominale waarde in Euro's. 
 
Materiële vaste activa worden gewaardeerd op basis van de historische kostprijs verminderd met 
lineaire afschrijvingen. Dit is het bedrag aan geldmiddelen dat is betaald ter verkrijging, bepaald op 
het tijdstip van hun verwerving.       
 
Grondslagen voor resultaatbepaling 
 
Baten en lasten worden, in acht nemend hun onderling verband, aan de periode toegerekend 
waarop zij betrekking hebben, ongeacht of zij reeds tot ontvangsten of uitgaven hebben geleid. 
 
Verliezen en risico's die hun oorsprong vinden vóór het einde van het verslagjaar zijn in de 
jaarrekening verwerkt, voor zover zij materieel van aard en voor het opmaken van de jaarrekening 
bekend zijn. 
 
De in 2015 gedane investeringen in de verbouwing en voor de inventaris in Overdal waren gelet op 
de korte termijn van het huurcontract in 2017 geheel afgeschreven. Het merendeel van de inventaris 
wordt nog weer benut op de nieuwe locatie in het pand van de Bibliotheek, De Klipper. 
 
 

Vlottende activa    31-12-2022   31-12-2021 

   €  € 

Vorderingen en overlopende activa    

Nog te ontvangen bedragen 0  0 

   0  0 
      

Liquide middelen      

Kas  147   272 

Rabobank rekening courant  68.161   44.004 

   68.309  44.276 
      

Eigen Vermogen      

      

Algemene Reserve      

Beginstand  4.950   4.950 

Resultaat   0   0 

   4.950  4.950 

Bestemmingsreserve doelstelling      

Beginstand   18.687   15.759 

Resultaat boekjaar  2.320   2.928 

   21.007  18.687 

Bestemmingsreserve huisvesting      

Beginstand  4.125    

Toevoeging/Onttrekking  0    

   4.125  4.125 

Fonds op naam Citer      
Beginstand  0    
Toevoeging/Onttrekking  10.000    

   10.000  10.000 

   40.082  37.762 
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In 2021 ontving Stichting Oase Oosterbeek van de lokale Stichting Citer een schenking van € 10.000 
welk bedrag onder voorwaarden in de komende jaren kan worden besteed. Daartoe is op de balans 
van de Stichting een Fonds op Naam opgenomen. Toekomstige onttrekkingen aan dit Fonds zullen 
in de exploitatie van het betreffende jaar worden verantwoord. 
 
 

    31-12-2022   31-12-2021 

  € €  € 

Vooruitontvangen bijdragen      

Space for Grace  20.000    

Fonds Franciscus  7.400    

Donatie voor 2023  100    

   27.500  3.000 
      

Kortlopende schulden      

Overige crediteuren   726  3.514 

   726   3.514 
  
Niet uit de balans blijkende rechten en verplichtingen     
   
Geen 
 
 
Toelichting op de resultatenrekening 
 

Baten  2022  2021 
 € €  € 

Donaties en giften     

     

Donateurs  8.640  7.200 

     

Fondsen     

Fonds Franciscus 14.800    

Konferentie Nederlandse Religieuzen 12.500    

DISK 2.500    

Katholieke St. Kadervorming 1.020    

Overige fondsen 4.534    

  35.354  37.474 

     

Collectes en bijdragen van kerken  2.524  980 

    45.654 
     

Subsidies     

Gemeente Renkum  300  1.200 

  300  1.200 
 
De bijdrage van de Gemeente Renkum was bedoeld als tegemoetkoming in de kosten van 
maatregelen ter voorkoming van de verspreiding van het coronavirus. 
 

Activiteiten     

Deelnemersbijdragen  2.874  386 

  2.874  386 
 
De toename van bijdragen van deelnemers aan de activiteiten zijn het gevolg van het vervallen van 
de corona-beperkingen en het starten van maaltijden onder de noemer de ‘open tafel’.  
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Lasten  2022  2021 

  €  € 

Personeelskosten     

     
Uitbesteed werk  25.036  24.738 

 
Jeroen van Slooten is sinds 2019 op ZZP-basis voor de Stichting werkzaam als coördinator. 
 

  2022  2021 

 € €  € 

Huisvestingskosten     

Huur 10.316   10.043 
Kleine investeringen en aanschaffingen 3.000   1.567 

  13.326  11.610 
 
De Stichting huurt m.i.v. 2021 een ruimte in de Bibliotheek in Oosterbeek. Daartoe is destijds een 
huurcontract voor de duur van één jaar afgesloten. Dit contract is voor 2023 wederom met één jaar 
verlengd. De aanschaffingen betreffen nieuw meubilair voor de huiskamer. 
 

PR en voorlichting  453  2.717 
     

 
Onder PR en voorlichting zijn in 2021 o.a. de kosten geboekt voor de aanpassing van de koffiekar 
voor de werving van deelnemers aan de activiteiten en donateurs, waarmee Oase Oosterbeek in 
2022 letterlijk de markt is opgegaan.. 
 

     
Vrijwilligers en opleidingen  3.151  2.468 
     

     

Organisatie- en kantoorkosten     

Bestuurskosten en representatie  710  0 

ICT, website en software  643  623 

Kosten administratie  0  170 

Overige kantoorkosten en assurantie  1.042  1.202 

Bankkosten  139  139 

  2.534   2.135 
     
Activiteiten     

Kosten inloop en lunches  2.629  371 

Kosten overige activiteiten  251  273 

  2.880   644 
     

 
 
Beloning bestuur 
De bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun inzet en tijdsbesteding. 
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4. Vaststelling 
 

De jaarstukken 2022 zijn vastgesteld door het bestuur van de Stichting op 3 april 2023, waarna 
decharge is verleend aan de afgetreden bestuursleden. 

 
 
 
Het bestuur,  
 
 
 
 
E.J. Bolt     B.E.M. Baltussen   
voorzitter     secretaris     
 
 
 
 
J.E. Riksen     T. Erkens 
penningmeester       
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Bijlage  - Organisatie Oase Oosterbeek in 2022 
 
 
Bestuur 
- Yvo van Kuijck, voorzitter 
- Dick van der Meer, secretaris en wnd. penningmeester 
- Harry de Vries 
- Erna Baltussen 
- Eveline Bolt 
 
Coördinatoren 
- Jeroen van Slooten, coördinator 
 
Kerngroep 
- Thea Erkens 
- Mia Poelman 
- Kitty Goossens 
 
 
Oase Oosterbeek werkt met ca. 40 vrijwilligers: 
- als gastvrouwen en –heren bij de inloop 
- bij de overige ontvangsten, maaltijden en bijeenkomsten 
- als fondsenwerver en andere vormen van ondersteuning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


